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Manifestacédo de interesse

O presente aviso de convite para manifestacdo de interesse visa convidar quem é
qualificado, capaz e interessado em construir casas, infra-estrutura social e outras infra-
estruturas associadas para o0 reassentamento urbano em Mboza, distrito de Moatize,
provincia de Tete, Mocambique.

1.0 Reassentamento

Minas de Benga Limitada (MBL) é a concessionaria da Mina de Carvdo Benga. Como
parte da Licenca de Mineracdo, a MBL pretende restabelecer a vida comunitaria
afectada dentro da area do DUAT.

Foi realizado um estudo de reassentamento em 2009 e foi aprovado um plano de accdo
de reassentamento pelo Governo de Mogambique em 05 de Abril de 2010, que

culminou com a classificacdo de dois (2) tipos de reassentamento, conforme o seguinte:

Reassentamento rural: O reassentamento rural de 478 familias foi realizado e concluido
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em 2013, que consistiu na construcdo de 478 casas, um centro de saude, uma escola
primaria, um orfanato, edificios da administracdo, sistema de agua, sistema eléctrico (de
média e baixa tensdo), estradas e Varios projectos de desenvolvimento social das

comunidades e meios de subsisténcia em Mwaladzi no distrito de Moatize;

Reassentamento urbano: Reassentamento urbano de 272 familias requer uma construgao
de acordo com plano de reassentamento aprovado, de casas, igrejas, escola priméria e
um bloco adicional para escola secundaria, alojamento para directores de escolas,
escritério para mulheres e assistencia social, centro de salde, mercado, campo
desportivo, Esquadra Policial, via de acesso, vias internas, sistema de abastecimento de
agua e sistema eléctrico (média e baixa tensdo) em Mboza, distrito de Moatize

2.0. A Manifestacdo de Interesse
Este Aviso de Convite para Manifestacdo de Interesse destina-se a convidar o interesse

das partes qualificadas e capazes para a construcdo de casas e infra-estrutura associada,

conforme o Plano Aprovado de Reassentamento Urbano.

O local da construcdo esta localizado em Mboza, no distrito de Moatize, provincia de
Tete, a uma distancia de aproximadamente 12Km da cidade de Moatize. Os trabalhos

por realizar incluem, sem restri¢Oes a:

a) Construcdo de 272 (duzentos e setenta e duas) casas, com 0 respectivo sistema de

esgotos, calhas e um reservatorio de 4gua da chuva;

b) Construcdo de 4 (quatro) igrejas de diferentes congregagoes;

c) Construgdo de um Centro de Saude tipo 2, com todas as respectivas estruturas de

apoio;

d) Construcdo de 1 (uma) Escola Priméria com duas casas para o corpo directivo;



e) Construcdo de um bloco adicional de salas de aulas para o ensino secundario;

f) Construcdo de 1 (um) mercado;

g) Construcdo de 1 (um) escritério para mulheres e assisténcia social;

h) Construcao de 1 (um) campo desportivo;

i) Construcgéo de 1 (uma) Esquadra Policial;

j) Realizar Estudo de Agua, Projecto detalhado e Construcdo do sistema de
abastecimento de agua compreendendo area principal para captacdo, sistema de

reservatorio e de distribuicéo;

k) Construcdo das principais vias de acesso, estradas secundarias e terciarias, incluindo

todo o sistema de drenagem necessario;

I) Construcéo de infra-estrutura eléctrica, incluindo sistema de média tensdo, sistema de

baixa tensdo e iluminacdo publica.

3.0. Critério de Seleccdo

3.1. Os candidatos devem ter executado com &xito, no minimo um projecto de
construcdo civil nos ultimos 10 anos com valor minimo de 8 (oito) milhdes de dolares
ou dois projectos de construcdo civil com valor global de 10 (dez) milhdes de ddlares,
tais como municipios, vilas e reassentamentos. Para esta proposta, o candidato deve
apresentar o certificados sob forma de documentos comprovativos tais como lista de
projectos, duracdo do projecto, custo do projecto, nome do cliente, curriculo da equipa

do projecto, ordem do contrato e certificado de conclusao, etc.;

3.2. Os candidatos devem demonstrar a capacidade financeira para executar o trabalho



enviando documentos de apoio sob a forma de demonstracGes financeiro auditado nos

ultimos 5 anos, estabelecendo o seguinte:

(@) Patrimonio liquido de 5 (cinco) milhGes de dolares, de acordo com as contas

auditadas do exercicio financeiro de 2017;

(b) Rendimento de pelo menos 2 dos dltimos 5 anos;

(c) Volume de negdcios médio anual de 10 (dez) milhées de USD durante os ultimos 5

anos;

3.3. Os candidatos podem ser uma empresa individual ou um consorcio dum maximo de

trés empresas, das quais uma deve ser representadas por um lider do consorcio;

3.4. Os candidatos devem apresentar declaragéo afirmando que séo capazes de emitir
uma garantia bancaria de 1.500.000 USD (um milhdo e quinhentos mil dolares

americanos) sob a forma de varias garantias na apresentacdo de propostas;

3.5. Os candidatos devem ter todas as autorizacBes, consentimentos e aprovacoes
necessarias para executar as actividades descritas em 2.0, em conformidade com a
legislacdo, normas e regras Mocambicanas ou sdo exigidas necessario a obter todas as
autorizacdes necessarias dentro de 30 (trinta) dias corridos a partir da emissao da Carta
de Manifestacdo (LOI) para operar de acordo com a legislacdo, normas e regras

moc¢ambicanas;

3.6. Os candidatos devem demonstrar a capacidade de mobilizar o equipamento de
construcao e outros recursos para iniciar o trabalho no prazo de um més a contar a partir

da data de adjudicacdo do concurso;

3.7. Candidatos j& estabelecidos em Mogambique devem ser capazes de demonstrar que
estdo em condicOes de operar de acordo com a legislacdo do Governo de Mogambique e
ndo devem ser vedados de negociar, sob sentenca judicial ou penal, ndo possuir dividas

fiscais ou de seguranca social. Para a proposta, o candidato deverd apresentar os



seguintes documentos, declaracdo de Faléncia emitida pelo Tribunal Judicial, “Certidao

de Quitagdo” proveniente da Autoridade Tributaria e a “Certiddo do INSS”;

3.8. Os requerentes nao estabelecidos em Mocambique serdo obrigados a apresentar a
Declaracdo assinada por pelo menos dois administradores e devidamente certificada
pelo seu secretario da empresa em relagéo ao seguinte:

(@) A empresa ndo esta na lista negra do governo mogambicano;

(b) A empresa nao esté falida;

(c) A empresa ndo esta a enfrentar nenhum processo legal ou criminal

3.9. Os candidatos devem possuir 0 ALVARA de 72 Classe conforme a legislagdo
mocgambicana para obras de constru¢cdo ou obté-la dentro de um més da carta de
manifestacdo e ALVARA de Consultoria para realizar os estudos de agua e projecto

detalhado;

3.10. Os Candidatos serdo obrigados, de acordo com a lei Mocambicana, a dar

preferéncia a mdo de obra disponivel localmente durante a execucdo do projecto;
3.11. Os requerentes serdo obrigados, ao abrigo da legislacdo Mocambicana, a dar
preferéncia a empresas locais para quaisquer fornecimentos e servigcos que estejam

planificados para serem subcontratados.

4.0. Responsabilidade do Candidato Bem Sucedido;

4.1. Cumprimento rigoroso do cronograma de construcdo final e aprovado, e prestar
relatorio de progresso diario, semanal e mensal ao representante autorizado da MBL.
Quaisquer alteragcbes ou esclarecimentos devem ser por escrito e assinado pelo

representante da MBL.

4.2. Cumprir rigorosamente com as normas e legislagdo de Salde, Seguranga e Meio
Ambiente para a construcao e operagédo de acordo com o Plano de Gestdo Ambiental da



MBL, e prestar relatorios de conformidade diarios, semanais e mensais concernentes a
salde, seguranga e meio ambiente (controle de poeira, manuseio de materiais, gestdo de
fadiga, trabalho em altura, espaco confinado, gestdo de residuos, monitoria de agua,

etc.);

4.3. Garantir a seguranca e a manutengao das infra-estruturas e do site de obras durante
a construcdo (casas, estradas, edificios de infra-estrutura social, sistema de &gua e

sistema eléctrico);

4.4. lluminacdo, vedacdo, instalacGes sanitarias e prestacdo de servigcos civis para 0s

funcionarios da construcao;

4.5. Fornecimento de equipamentos de modo a cumprir com 0s requisitos de trabalho,
legislacdo laboral e requisitos de regulamentagdo, incluindo, sem restricdes a veiculos,

EPI, ferramentas;

4.6. Prevencdo e controle de incéndios na area de construcao;

4.7. Fornecimentos de conhecimentos técnicos especializados, supervisdo e mao-de-

obra para a construcdo de diferentes especialidades e disciplina;

4.8. Fornecer combustivel, lubrificantes e outros consumiveis, bem como pecas
sobressalentes e acessOrios e manutencao, e reparacdo das maquinarias e equipamentos

necessarios para a construcao;

4.9. Todos os procedimentos e todos os deveres, direitos, encargos e custos associados a

importacdo permanente ou temporaria de equipamentos e outros bens;

4.10. Armazenamento, retencgdo, coleccdo, reciclagem e destruicdo (incluindo transporte
quando aplicavel) de todos os residuos de construgdo gerados pelas actividades de
construcdo directa e indirectamente de acordo com as politicas e procedimentos
ambientais da MBL, o Plano de Gestdo Ambiental e a Licenca ambiental e
regulamentos ambientais, regulamentos de gestdo de residuos e demais legislacdes

aplicaveis.



4.11. Todas as actividades associadas a limpeza, arranque, movimento e gestdo do solo,
devem estar em conformidade com a legislagdo mocambicana aplicadvel e com o Plano

de Gestdo Ambiental da MBL e com as politicas e procedimentos de HSE.

4.12. Para estudo da &gua e projecto detalhado, os candidatos s&o exigidos a:

(a) Estabelecer o contacto com os correspondentes do Governo em causa e recolher
quaisquer dados / planos / estratégias secundarias existentes em Mboza, Moatize,

relativamente ao uso gestdo dos recursos hidricos;

(b) Identificar todas as fontes continuas de abastecimento de agua e planificar futuras

fontes de agua e estratégias de recolha;

(c) Recolher informagfes de mapeamento existentes (tais como mapas topograficos,

fotos aéreas, imagens de satélite, etc.);

(d) Recolher dados primarios através da realizacdo de um campo ad-hoc.

(e) Ao propor solucdes para melhorar o acesso a agua para consumo humano, irrigacao
e / ou pecuéria, considere sempre como principio o envolvimento dos membros da
comunidade nos trabalhos de tomada de decisdes, planeamento e implementagéo, em
colaboragdo com as autoridades locais, representante da MBL, incluindo a gestéo
subsequente das intervencBes realizadas; formular recomendacdes para melhorar a

sustentabilidade geral e fornecer directrizes metodoldgicas Uteis para esse fim;
(f) Resumo e andlise dos resultados do trabalho de campo, incluindo pesquisas hidro-
geoldgicas, mapas produzidos, imagens recolhidas e entrevistas / consultas realizadas

com membros da comunidade e partes locais envolvidas;

(g) Preparar pacote para submeter as Aprovagdes Ambientais e adquirir licencas;

5.0. Apresentacdo e Esclarecimentos




5.1. Os candidatos deverdo enviar sua EOI de acordo com o Anexo 1 (formulario da
EOI) devidamente assinado, carimbado e anexando todos os documentos relevantes

exigidos de acordo com os critérios e condi¢des de elegibilidade da EOI;

5.2. Os candidatos devem ter um comprovativo de historico de construcdo de natureza
similar. De modo pre-qualificar-se, o candidato interessado (e onde o candidato for um

consorcio, cada membro do consorcio) devera:

a) Apresentar todos os documentos relevantes exigidos para comprovar 0 estatuto
juridico, incluindo:

i) A identidade e os dados de contacto estabelecidos no anexo 1

ii) Certificado de Incorporacdo (e qualquer certificado de alteracdo de nome ou outra
alteracéo)

iii) Copias autenticadas do Memorando / Contrato de Sociedade;

iv) Comprovativos de Registo Fiscal e Declaracdo de Inicio de Actividades;

v) Demonstracdes financeiras auditadas dos ultimos 5 anos;

vi) Uma carta abonatéria proveniente das suas instituicdes bancarias onde actualmente
mantém operacoes;

vii) Copia do Contrato entre os membros do consorcio (no caso de Consorcio),

indicando claramente o lider do consorcio e o papel de cada membro do consércio;

b) Relacdo de projectos dos quais o candidato teria participado nos altimos 10 anos,
destacando trabalhos similares com os referidos nesta EOI, com documentos
comprovativos, tais como lista de projectos, duracdo do projecto, custo do projecto,
nome do cliente, curriculo da equipe do projecto, ordem do contrato e certificado de

conclusdo emitido pelo contratante etc.

c) Demonstrar competéncia e capacidade da equipe do projecto para executar o

trabalho;

d) Apresentar declaragéo, afirmando que sdo capazes de emitir uma garantia bancaria de
1.500.000 USD (um milh&o e quinhentos mil ddlares norte-americanos) sob a forma de
varias Garantia na apresentacao de propostas;



e) Apresentar as contas anuais auditadas dos ultimos 5 (cinco) anos, juntamente com 0s
certificados devidamente assinados pelo secretario da empresa, demonstrando lucros
recomendaveis ou perdas, facturacdo e patrimoénio liquido dos altimos 5 (cinco) anos.
Em caso dos dados financeiros de qualquer candidato estarem em moeda diferente de
ddlares norte-americanos (USD), estes serdo convertidos em dolares norte-americanos
(USD) considerando a taxa de cambio prevalecente (taxa média de compra e venda) do

Banco Central de Mocambique conforme a data de encerramento da respectiva conta;

f) Confirmacdo do Candidato ou (caso o candidato for consorcio), ou de cada membro
do consorcio que néo existe conflito de interesses ou outros impedimentos que possam
obstruir Candidato ou, conforme o caso, 0 membro consércio a ser contratado pela
MBL;

g) Os candidatos ja estabelecidos em Mocambique sdo obrigados a apresentar a
“Certidao de Quitacao” das autoridades fiscais, “Certidao de INSS”, declaragdao de nao

faléncia emitida pelo tribunal judicial;

h) Os candidatos, que ndo sejam empresas mogambicanas, serdo obrigados a apresentar
declaracdo assinada por dois administradores e devidamente certificados pelo secretario
da empresa, afirmando que (i) A empresa ndo € uma empresa incluida na lista do
Governo Mogambicano; (ii) A empresa ndo estd falida; (iii) a empresa ndo esta a

enfrentar nenhuma ac¢do ou processo criminal contra ela;

5.3. Os Pedidos de Esclarecimentos sobre a Manifestacdo de Interesse devem ser

enviados para o endereco eoi.clarification@icvl.co.mz até dia 19.10.2018.

5.4. As partes interessadas deverdo enviar o seu EOI por escrito por meio de correio

electronico: eoi.resettlement@icvl.co.mz até dia 30.10.2018.



mailto:eoi.clarification@icvl.co.mz
mailto:eoi.resettlement@icvl.co.mz

6. Detalhes e Requisitos de Manifestacdo de Interesse

6.1. As partes interessadas séo solicitadas a enviar suas EOI juntamente com todos 0s

documentos e credenciais comprovativos;

6.2. A partir dos EOIs recebidos com base nos critérios de elegibilidade, os Candidatos
serdo convidados para uma visita ao site e serdo elegiveis para participar na proxima

fase do concurso.

7.0 Visita ao Site
7.1. Os candidatos qualificados serdo exigidos a visitar o site de obras proposto em
Mboza, distrito de Moatize, as suas préprias custas e familiarizar-se antes de apresentar

sua proposta;

7.2. Apds a emissdao da Carta de motivacdo (LOI), ndo sera permitida nenhuma disputa

resultante de trabalho extra;

7.3. A visita dos candidatos elegiveis ao site sera coordenada pela MBL, indicando a

data e a hora da visita ao site.

8. ISENCAO DE RESPONSABILIDADE (aplicavel as ambas clausulas 1 e 2)

8.1. Este documento ndo é um contrato e ndo é uma oferta ou convite para entrar em um
acordo de qualquer natureza com qualquer parte. Em nenhuma circunstancia as
informacdes contidas neste documento serdo consideradas vinculativas ou que dao
origem a consequéncias legais de qualquer forma com relacdo a MBL ou a qualquer de

seus funcionarios ou representantes.

8.2. A MBL reserva o direito de aceitar / rejeitar qualquer ou todas as ManifestacGes de

Interesse (EOI) das partes sem atribuir quaisquer razdes.
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8.3. Todas as informacbes contidas nesta Manifestacdo de Interesse (EOI) ou
informagdes ou qualquer esclarecimento fornecido posteriormente sdo feitas de boa fé,

mas sem qualquer garantia de exactidao, credibilidade e integridade.

8.4. Cada Candidato deve realizar, ao seu proprio custo, sua propria investigacao e
andlise e deve verificar a exactidao, credibilidade e integridade das informacfes nesta
Manifestacdo de Interesse, bem como em relacdo a qualquer informacéo adicional que

possa ser obtida ou exigida.

8.5. Os candidatos deverdo suportar todas as despesas e custos incorridos em relacéo a
esta EOI e a apresentacdo de qualquer proposta em qualquer fase da EOI. Nem a MBM
nem nenhum de seus respectivos funcionarios ou representantes reembolsardo ou serdo
responsaveis por quaisquer custos incorridos durante o processo de EOI e licitacdo. As
informacBes fornecidas neste documento ndo devem ser consideradas como uma
promessa ou certificacdo da decisdo final da MBL. A MBL reserva o direito de alterar

qualquer aspecto do projecto.

8.6. A MBL tera o direito de publicar respostas ndo personalizadas as perguntas e
pedidos de informacdes adicionais ou esclarecimentos (se houver) recebidos das partes
interessadas até o final do dia Gtil de 22 de Outubro de 2018.



Anexo 1 - Forma de Manifestacdo de Interesse

Data XXXXXXXXXXX

Gerente Geral -Adjunto (Suprimentos), MBL

Prezado Senhor,

Em referéncia ao EOl numero xxxx datado em xxxx emitido por vossa exceléncia

de modo a convidar a manifestacdo de interesse para a construcdo de casas e infra-

estruturas associadas para o reassentamento da comunidade sob reassentamento

Urbano em Mboza, distrito de Moatize, por meio deste apresentamos Nnosso

interesse em participar do projecto referenciado, confirmamos que temos

requisitos de experiéncia e capacidade financeira para concluir com os trabalhos

com éxito. Sequem abaixo 0s nossos detalhes.

1. Nome, endereco registado e endereco do escritorio operacional do candidato.

2. Nome e designacdo do funcionario a quem todas as referéncias devem ser feitas.
3. Website:

4. Telefone:

5. E-mail:

6. Director Geral

7. E-mail:

8. Telefone:

9. NUmero total de Funcionérios:

10. Tipo da Organizagdo (Sector Publico / Limitada / Privado Limitada / Parceria /
Proprietario / Sociedade / Qualquer outro.)



11. Localizaces e enderecos de escritorios e locais operacionais (anexe a lista):
12. Nome e endereco do representante local, caso haja:
13. Categoria de Candidatos

a) Empresa individual

a) Consorcio constituido por 1. :

2. , 3. Dos quais

é delegado para ser o lider do consorcio e 0s
sectores de responsabilidades estdo abaixo:

1. Sector
2. Sector
3. Sector
(Nome do Membro do Consorcio) (Sector de Responsabilidade)

No caso de empresa individual, anexa-se o certificado de incorporacdo, copia
autenticada de memorando e Estatutos da Sociedade, certiddo de registo fiscal e
declaracdo de inicio das actividades.

No caso de consorcio, anexa-se a Copia do Termo de Consorcio, que define o lider do
consorcio e o papel de cada membro do consoércio. Além disso, em relacdo a cada um

dos membros do consércio, sdo também incluidos os seguintes:

Tipo de Documento Membro 1 Membro 2 Membro 3

(a) Certificado de
incorporacgdo

(b) Copia autenticada de
membro e Estatutos
da Sociedade

(c) Registo Fiscal

(d) Declaracdo do Inicio
de actividades




1. Detalhes do Projecto executado:

Sl. Nome e Nome do Descricao Duracdo do Contrato Valor do Projecto | Observacdes
N Endereco Proprietério do do Projecto Data de Data da em Délares
0. .
do Projecto / (breve Adjudicacdo | Conclusdo do (USD)
Projecto Autoridade e Resumo do | do Contrato Projecto
Detalhes de Ambito do
Contacto Trabalho)
1
2
3
4
5
6
7
8
9
Observacao

* O relatorio anual / balanco financeiro auditado para os Ultimos cinco anos estdo em
anexo (em caso de consorcio, informacdes financeiras e relatorio anual auditado / Mapa
financeiro para todos os membros a serem incluidos).

16. Declaramos que somos capazes de emitir uma Garantia Bancéria de 1.500.000 (um
milhdo e quinhentos mil doélares americanos) em forma de varias garantias na
apresentacao de propostas.




2.

Informacéo Financeira

Ano

Patrimodnio Liquido

Facturac¢io Anual

Lucros /Perdas
Anuais

2013

2014

2015

2016

1. Lista Licengas, AutorizacOes e de Aprovacdes em posse:

SI. No.

Nome da Licenca,
Autorizacdo Aprovacao

Autoridade
Emissora

Data de Validade
Emissdo

20

As copias das Licencas, AutorizacOes e de Aprovacdes estdo em anexo.
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Nos comprometemos em obter todas licencas de saldos, autorizacdes, aprovacdes dentro

de 30

dias do calendério a partir data de emissdao do LOI para operar em conformidade

com a legislacdo, normas e regras mogambicana.

2.

Lista de Equipamentos a serem alocados para este projecto.

SI. No.

Tipo de | Quantidade | Ano de | Capacidade | Tipo de de

Equipamento Fabrico Propriedade
®

@ Tipo de propriedade: Equipamento préprio, equipamento alugado ou outro.

Nosso plano é de mobilizar recursos e equipamentos para iniciar e trabalhar
dentro de um més a contar a partir da data de assinatura do contrato.

19. Ja estamos registados e declarados em Mogambique e declaramos que néo
fomos impedidos de negociar em Mogambique sob a sentenca judicial ou penal
e ndo possuimos dividas fiscais e de seguranca social. Nesta ordem de ideias, foi
emitida uma declaracdo de néo - faléncia pelo tribunal judicial “Certificado de
Quitacao” da autoridade fiscal e “Certidao de INSS”.

Ou
Actualmente néo estdo registados e constituidos Mogambique.




Em anexo, encontra-se Declaracao anexada por pelo menos dois directores da
empresa e devidamente certificada pelo nos secretario da empresa em relacdo ao
seguinte:

(@) A empresa ndo é ndo esta na lista negra do governo mogambicano;

(b) uma empresa ndo esté falida;

(c) Uma empresa ndo esta enfrentar nenhum processo legal ou criminal contra a

mesma,

20. Ja temos em posse um ALVARA da 72 classe de acordo com a legislago
mocambicana para construgdo conforme apresentado em anexo. Também temos
uma ALVARA de Consultoria para desenvolver os estudos de agua de acordo
com o certificado em anexo/ planificamos em envolver um consultor apropriado

para o estudo das aguas e 0s desenhos detalhados.
Ou
Comprometemo-nos a obter um ALVARA de 72 classe de acordo com a

legislagio ~ mogambicana de um ano apdés a emissdo da EOI. Temos o
ALAVARA de Consultoria.

Especial Agradecimentos

Com os melhores cumprimentos

(Nome, designacéo)

(Carimbo da Empresa)
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